+ Du far nya erfarenheter, kunska-
per och kontakter.

4 Du kan prova olika typer av
chefsjobb och olika branscher.

+ Du goér omedelbar nytta - bra
for sjalvkanslan.

PR RN
Anna Morin, 39, |
G&r: Chef att hyra |
I eget féretag.

Familj: Make. == Du hinner inte f&
An“a uth rd Chef' starka relationer eller

y y n foértrogna som boll-
plank.
== Du maste kunna leva

— Jag gillar nya utmaningar =~

== Du maste sjilv ha koll
pa din pension, forsak-
ringar och sa vidare.

Inhoppen som ti"fé"ig chef jag ténkte, iﬂne_réttar Anna Morin. aldrig hlnner‘ foﬂrdjupas. Pe fJes:.ta {oretag

- = Trots svarigheterna tycker som agnar sig at uthyrning ar ju lésa

ar bra for karriaren, t)kaer Anna natverk. Men jag ser till att ha ett starkt
; Morin " b2 St privat natverk, inte bara personliga vén-

Anna Morin. alltid att J ag Vet att m OJ I Ig ner utan folk fran min yrkeskarriar som

jobbet &r = jag bollar idéer med och s3 vidare. Vi

® Medarbetarna hasade runt i kor- roligt. h ete n tl I | en ny hérs dagligen.

ridorerna. Ingen tyckte det var kul, de -Jag . - - Det var helt sjélvvalt att bli inhyrd

trivdes inte. Hela verksamheten hade far hela Utm anin g d | d rl g chef. Jag vet att mojligheten till en ny

avstannat och stémningen pa konto- tiden ldra g I o b " utmaning aldrig &r l&ngt borta. Jag hin-

ret var i botten. nytt och ar lan gt 0o rta ner aldrig tréttna.

Sadant var laget nar Anna Morin det kdnns —Jag upplever att det &r valdigt bra
kom som inhyrd vd till ett chefldstre-  positivt att bygga nya relationer och for karridren att vaga vara uthyrd. Mina
klam- och kommunikationsbolag. stéllas infor nya utmaningar. uppdragsgivare tycker om att jag kom-

- Kommer det hér desillusione- Som inhyrd chef har hon sina per- mer in och ser pa saker med nya dgon.
rade génget &ver huvud taget att sonliga relationer utanfor arbetet. Den fraschdr man har ar véldigt efter-
vilja prata med mig? var det forsta —Jag kan sakna att relationerna traktad. @
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